Powiadomienie o zakończeniu pracy cudzoziemca
[Miejscowość], [data]

Podmiot powierzający wykonywanie pracy
[Nazwa albo imię i nazwisko]
[Adres siedziby albo zamieszkania]
NIP: [NIP], REGON: [REGON]
[Telefon / e-mail]

Powiatowy Urząd Pracy w [miejscowość]
[Adres]

POWIADOMIENIE O [PODJĘCIU / NIEPODJĘCIU / ZAKOŃCZENIU] WYKONYWANIA PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA

Dotyczy oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji oświadczeń pod numerem [numer] w dniu [data].

Dane cudzoziemca
Imię i nazwisko: [dane]
Data urodzenia: [data]
Obywatelstwo: [państwo]
Numer i seria dokumentu podróży: [numer]

Powiadomienie

Niniejszym powiadamiam, że cudzoziemiec [imię i nazwisko]:

[wskaż jedno]
- podjął wykonywanie pracy w dniu [data];
- nie podjął wykonywania pracy w terminie wskazanym w oświadczeniu, to jest do dnia [data];
- zakończył wykonywanie pracy w dniu [data].

Przyczyna zakończenia pracy [jeżeli dotyczy]: [rozwiązanie umowy za porozumieniem stron, upływ okresu, na jaki zawarto umowę, wypowiedzenie przez pracownika, wypowiedzenie przez pracodawcę, porzucenie pracy].

Okres faktycznego wykonywania pracy: od dnia [data] do dnia [data].
Stanowisko: [nazwa]. Miejsce wykonywania pracy: [adres].
Podstawa wykonywania pracy: [umowa o pracę / umowa zlecenia / inna umowa cywilnoprawna].

Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym powiadomieniu są zgodne ze stanem faktycznym.

[Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma ustawowy obowiązek powiadomienia urzędu o podjęciu, niepodjęciu albo zakończeniu pracy przez cudzoziemca, w terminie liczonym od dnia zaistnienia zdarzenia. Powiadomienie składa się co do zasady na obowiązującym formularzu, w postaci elektronicznej. Sprawdź obowiązujący termin i formularz, ponieważ zaniechanie powiadomienia jest zagrożone karą.]

[Jeżeli cudzoziemiec zmienia pracodawcę, nowy podmiot powierzający pracę składa własne oświadczenie albo uzyskuje zezwolenie na pracę. Niniejsze powiadomienie zamyka wyłącznie zatrudnienie u dotychczasowego podmiotu.]

Załączniki: [kopia oświadczenia wpisanego do ewidencji, kopia dokumentu potwierdzającego rozwiązanie umowy].

[Podpis i pieczęć]
[Imię i nazwisko, stanowisko]
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