Zgtoszenie mobbingu pracodawcy

[MIEJSCOWOSC], [DATA]

[IMIE I NAZWISKO]
[STANOWISKO, DZIAL]

[ADRES DO KORESPONDEN(]I]
[TELEFON / E-MAIL SEUZBOWY]

[NAZWA PRACODAWCY]
[ZARZAD / WEASCICIEL / OSOBA WSKAZANA W PROCEDURZE ANTYMOBBINGOWE]]
[ADRES SIEDZIBY]

ZGLOSZENIE MOBBINGU

Na podstawie art. 94(3) 8 1 Kodeksu pracy, ktéry naktada na pracodawce
obowigzek przeciwdziatania mobbingowi, zgtaszam zachowania noszgce
znamiona mobbingu i wnosze o wszczecie postepowania wyjasniajgcego
oraz o doprowadzenie do ich zaprzestania.

Osoba, ktorej zgtoszenie dotyczy:
[IMIE | NAZWISKO, STANOWISKO, RELACJA StUZBOWA WOBEC MNIE]

Opis zachowan (0$ czasu):

1. [DATA], [MIEJSCE, np. sala konferencyjna B]: [CO SIE WYDARZY+O,
kto byt obecny, jakie padty stowal.

2. [DATA], [KANAL, np. firmowy czat]: [OPIS, cytat wiadomosci].

3. [DATA], [MIEJSCE]: [OPIS].

Zachowania powtarzajg sie od [MIESIAC, ROK], z czestotliwoscig
[np. kilka razy w tygodniul].

Swiadkowie:
- [IMIE | NAZWISKO, STANOWISKO]
- [IMIE I NAZWISKO, STANOWISKO]

Skutki, jakie odczuwam:
[np. wykluczenie z obiegu informacji, odebranie zadan, pogorszenie
stanu zdrowia potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim z dnia ...]

Zatgczniki:

1. Wydruk korespondencji e-mail z dnia [DATA].

2. Zrzuty wiadomosci z komunikatora [NAZWA], [ZAKRES DAT].

3. [INNE, np. grafik pracy, notatka stuzbowa, zaswiadczenie lekarskie].
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Prosze o pisemng informacje o podjetych czynnosciach w terminie
[np. 14 dni] od dnia otrzymania niniejszego zgtoszenia.

Z powazaniem
[PODPIS]
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