Zawiadomienie o zakończeniu pracy przez cudzoziemca
[MIEJSCOWOŚĆ], [DATA SPORZĄDZENIA]

[NAZWA PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO PRACĘ]
[ADRES SIEDZIBY ALBO MIEJSCA POBYTU STAŁEGO]
NIP: [NUMER], REGON: [NUMER]
osoba do kontaktu: [IMIĘ I NAZWISKO], [TELEFON], [E-MAIL]

Wojewoda [NAZWA WOJEWÓDZTWA]
[NAZWA I ADRES URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO]

POWIADOMIENIE O ZAKOŃCZENIU PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA
na podstawie art. 19 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium RP

Dotyczy zezwolenia na pracę nr [NUMER ZEZWOLENIA] z dnia [DATA WYDANIA],
ważnego od [DATA POCZĄTKOWA] do [DATA KOŃCOWA].

Cudzoziemiec: [IMIĘ I NAZWISKO], obywatelstwo: [PAŃSTWO]
dokument podróży: [NAZWA, SERIA I NUMER]
stanowisko lub rodzaj pracy: [STANOWISKO]
miejsce wykonywania pracy: [ADRES]

Powiadamiam, że wymieniony wyżej cudzoziemiec zakończył pracę w dniu
[DATA ZAKOŃCZENIA PRACY], czyli wcześniej niż 2 miesiące przed upływem
okresu ważności zezwolenia na pracę.

Przyczyna zakończenia pracy: [rozwiązanie umowy za wypowiedzeniem /
rozwiązanie umowy za porozumieniem stron / upływ okresu, na jaki zawarto
umowę / inna: ...............].

[PODPIS OSOBY UPRAWNIONEJ DO REPREZENTACJI, FUNKCJA]

Uwagi do wypełnienia:
- termin wynosi 7 dni od dnia zakończenia pracy (art. 20 ust. 1); zachowaj
  potwierdzenie wysyłki, bo to ono dowodzi dochowania terminu;
- przy zezwoleniu na pracę sezonową tego powiadomienia nie składasz (art. 57);
- tor oświadczeniowy: adresatem jest starosta, który dokonał wpisu, podstawą
  art. 70 ust. 2, a zamiast numeru zezwolenia wpisujesz numer wpisu oświadczenia
  do ewidencji; po wysłaniu wpis ulega unieważnieniu z mocy prawa (art. 70 ust. 5);
- tor pobytowy: adresatem jest wojewoda, który udzielił zezwolenia na pobyt
  czasowy i pracę, podstawą art. 121 ust. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
  o cudzoziemcach, formą pismo, a terminem 15 dni od utraty pracy.
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