Wniosek ojca o urlop związany z opieką nad dzieckiem
[Miejscowość], [data]

[Imię i nazwisko pracownika będącego ojcem dziecka]
[Stanowisko / dział]
PESEL: [PESEL]

[Nazwa pracodawcy]
[Adres]
do rąk: [dział kadr / imię i nazwisko przełożonego]

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU ZWIĄZANEGO Z OPIEKĄ NAD DZIECKIEM

Dane dziecka: [imię i nazwisko], urodzone [data urodzenia].

Wnoszę o udzielenie mi urlopu na zaznaczonej niżej podstawie. Zaznaczam jedną pozycję, bo każda z nich jest odrębnym uprawnieniem i ma własny termin wyprzedzenia.

[ ] URLOP OJCOWSKI, art. 182(3) Kodeksu pracy
    wymiar: [dwa tygodnie / jeden tydzień jako [pierwsza/druga] część]
    okres: od [data] do [data] włącznie
    wniosek składany na co najmniej 7 dni przed rozpoczęciem
    oświadczam, że dziecko nie ukończyło 12 miesiąca życia

[ ] CZĘŚĆ URLOPU MACIERZYŃSKIEGO PO REZYGNACJI MATKI, art. 180 § 4 pkt 1 i § 9 Kodeksu pracy
    okres: od [data] do [data] włącznie, to jest [liczba] tygodni pozostałych do wyczerpania wymiaru
    wniosek składany na co najmniej 14 dni przed rozpoczęciem
    w załączeniu: oświadczenie matki dziecka o rezygnacji z pozostałej części urlopu macierzyńskiego, złożone jej pracodawcy w dniu [data]

[ ] URLOP RODZICIELSKI, art. 182(1a) i art. 182(1d) § 1 Kodeksu pracy
    wymiar: [liczba] tygodni, jako [pierwsza/kolejna] część z maksymalnie pięciu
    okres: od [data] do [data] włącznie
    wniosek składany na co najmniej 21 dni przed rozpoczęciem
    [zaznaczyć, jeżeli dotyczy: wnioskowany okres mieści się w 9 tygodniach przysługujących mi wyłącznie]

Wniosek składam w postaci [papierowej / elektronicznej].

Do wniosku dołączam dokumenty określone w przepisach wykonawczych, w tym: [skrócony odpis aktu urodzenia dziecka / oświadczenie o niepobieraniu zasiłku macierzyńskiego za ten okres z innego tytułu / inne].

[Podpis pracownika]

ADNOTACJA PRACODAWCY
Udzielono urlopu: [nazwa urlopu i podstawa prawna]
Okres: [od ..... do .....]
Data i podpis osoby upoważnionej: [.....................]
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