Whniosek o wyptate Swiadczenia urlopowego

[MIEJSCOWOSC], [DATA]

[IMIE I NAZWISKO]
[STANOWISKO / DZIAL]
[NUMER TELEFONU / E-MAIL]

[NAZWA PRACODAWCY]
[DZIAL KADR | PLAC / OSOBA REPREZENTUJACA PRACODAWCE]
[ADRES PRACODAWCY]

WNIOSEK O WYPLATE SWIADCZENIA URLOPOWEGO

Zwracam sie o wyptate Swiadczenia urlopowego w zwigzku z zaplanowanym
urlopem wypoczynkowym w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni
kalendarzowych, w okresie od [DATA POCZATKOWA] do [DATA KONCOWA].

Podstawa: art. 3 ust. 3-6 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu Swiadczen socjalnych - Swiadczenie urlopowe wyptacane przez
pracodawce, ktory nie tworzy zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych.

Wnosze o wyptate Swiadczenia nie pdzniej niz w ostatnim dniu
poprzedzajgcym rozpoczecie urlopu, przelewem na rachunek
[NUMER RACHUNKU] lub w kasie zaktadu pracy.

[WARIANT - JEZELI PRACODAWCA PROWADZI ZFSS | CHODZI O SWIADCZENIE
Z FUNDUSZU: Zwracam sie o przyznanie Swiadczenia z zaktadowego
funduszu Swiadczen socjalnych na zasadach i w wysokosci wynikajgcych

z regulaminu funduszu obowigzujgcego u pracodawcy. W zatgczeniu
osSwiadczenie o dochodzie na osobe w rodzinie, jezeli regulamin go
wymaga.]

Z powazaniem,
[PODPIS]
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