Whniosek o urlop wypoczynkowy
[Miejscowos¢], [data]

[Imie i nazwisko pracownika]
[Stanowisko / dzial]
[Wymiar etatu: petny /3/4/1/2 / inny]

[Nazwa pracodawcy]
[Adres]
do rak: [dziat kadr / imie i nazwisko przetozonego]

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU WYPOCZYNKOWEGO
ORAZ O POTWIERDZENIE WYMIARU URLOPU

1. Wnosze o udzielenie mi urlopu wypoczynkowego w wymiarze [liczba] dni, w terminie od
[data] do [data] wtgcznie. Do pracy wracam [data].

2. Jednoczesnie wnosze o pisemne potwierdzenie, ile dni urlopu wypoczynkowego przystuguje
mi w roku [rok] i ile dni pozostato mi do wykorzystania na dzienh ztozenia tego wniosku, z
podziatem na urlop biezgcy i zalegty.

3. Dla ustalenia wymiaru urlopu wskazuje dane do stazu urlopowego (art. 154, art. 154(1) i art.
155 Kodeksu pracy):

- ukonczona szkota: [zasadnicza/branzowa zawodowa - do 3 lat / $rednia zawodowa - do 5 lat /
Srednia ogdlnoksztatcgca - 4 lata / policealna - 6 lat / wyzsza - 8 lat], rok ukonczenia: [rok].
Dokument w zatgczeniu: [dyplom / Swiadectwo].

- poprzednie zatrudnienie: [pracodawca, okres od-do] - tgcznie [lata, miesigce]. Swiadectwa
pracy: [w aktach osobowych / w zatgczeniul].

- nauka pobierana w czasie zatrudnienia: [tak - prosze o zaliczenie okresu korzystniejszego
zgodnie z art. 155 par. 2 Kodeksu pracy / nie].

4. WARIANT - PIERWSZA PRACA: prace zarobkowg podejmuje po raz pierwszy w roku [rok],
prosze wiec o ustalenie urlopu w wymiarze 1/12 za kazdy przepracowany miesigc (art. 153 par.
1 Kodeksu pracy).

5. WARIANT - ZMIANA PRACODAWCY W TRAKCIE ROKU: u poprzedniego pracodawcy
wykorzystatem/wykorzystatam [liczba] dni urlopu za rok [rok], co wynika ze Swiadectwa pracy.
Prosze o ustalenie wymiaru proporcjonalnego zgodnie z art. 155(1) Kodeksu pracy.

6. WARIANT - POWROT PO DEUZSZEJ NIEOBECNOSCI: wracam do pracy po okresie [urlopu
bezptatnego / urlopu wychowawczego / innej nieobecnosci z art. 155(2) Kodeksu pracy]
trwajgcym od [data] do [datal].

Wz6r wygenerowany z prawomat.com
Ten wzdér ma charakter informacyjny i nie stanowi porady prawnej. Dotyczy prawa polskiego.



[Podpis pracownika]
ADNOTACJA DZIALU KADR

Ustalony staz urlopowy: [......] lat. Wymiar urlopu na rok [rok]: [......] dni.
Wykorzystano: [......] dni. Pozostato: [......] dni (w tym zalegty: [......]).
Urlopu udzielono / odméwiono w terminie: [......ccccceeueueeee. ]

Data i podpis osoby upowaznionej: [.......ccceceeuenee. ]

Wz6r wygenerowany z prawomat.com
Ten wzdér ma charakter informacyjny i nie stanowi porady prawnej. Dotyczy prawa polskiego.



