Whniosek o skrocenie okresu wypowiedzenia
[Miejscowos¢, data]

[Imie i nazwisko pracownika]
[adres]
[stanowisko / dziat]

[Nazwa pracodawcy]
[adres siedziby]
do rak: [dziat kadr / imie i nazwisko przetozonego]

Whniosek o skrdocenie okresu wypowiedzenia w drodze porozumienia stron

W zwigzku z wypowiedzeniem umowy o prace z dnia [data wypowiedzenia], ztozonym przez
[wskaz: pracownika / pracodawce], ktérego okres uptywa [dotychczasowa data rozwigzanial,
zwracam sie z prosbg o zawarcie porozumienia w sprawie skrocenia okresu wypowiedzenia na
podstawie art. 36 8 6 Kodeksu pracy.

Proponuje, aby umowa o prace ulegta rozwigzaniu z dniem [proponowana wczesniejsza datal.

Uzasadnienie:
[opisz krotko powdd, np.: podjgtem/podjetam zatrudnienie u nowego pracodawcy z terminem
rozpoczecia (data); zmieniam miejsce zamieszkania; wzgledy rodzinne lub zdrowotne].

Jestem Swiadomy/Swiadoma, ze skrécenie okresu wypowiedzenia w tym trybie nie zmienia
sposobu rozwigzania umowy (nadal nastepuje ono za wypowiedzeniem), a wynagrodzenie
przystuguje mi do dnia rozwigzania umowy.

Prosze o poinformowanie mnie o decyzji w dogodnej dla Panstwa formie.

Z powazaniem,
[podpis pracownikal]

Akceptacja pracodawcy (porozumienie stron):
Wyrazam zgode na rozwigzanie umowy o prace z dniem [proponowana data].
[data i podpis pracodawcy / osoby upowaznionej]
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