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Wniosek o pracę zdalną

[Miejscowość], [data]

[Imię i nazwisko pracownika]
[Stanowisko / dział]
[Adres do korespondencji]

[Nazwa pracodawcy]
[Adres]
do rąk: [dział kadr / imię i nazwisko przełożonego]

WNIOSEK O WYKONYWANIE PRACY ZDALNEJ

Na podstawie art. 67(19) Kodeksu pracy wnoszę o uzgodnienie wykonywania przeze mnie
pracy zdalnej [w całości / częściowo, w wymiarze [np. 2 dni] w tygodniu] na stanowisku [nazwa
stanowiska], począwszy od [data].

Pracę zdalną zamierzam wykonywać pod adresem: [adres miejsca pracy zdalnej].

[Wariant dla rodzica dziecka do 4. roku życia: Wniosek składam jako pracownik wychowujący
dziecko do ukończenia przez nie 4. roku życia (art. 67(19) par. 6 Kodeksu pracy). W załączeniu:
[dokument potwierdzający, np. odpis aktu urodzenia dziecka].]

Uzasadnienie: [krótko opisz powód, np. dojazd, łączenie pracy z opieką nad dzieckiem].

[Podpis pracownika]

ADNOTACJA PRACODAWCY

Uzgadniam wykonywanie pracy zdalnej od dnia: [.....................]
[albo] Nie uwzględniam wniosku z powodu: [.....................]
Data i podpis osoby upoważnionej: [.....................]


