Podanie o rozwigzanie umowy w zwigzku z przejSciem na emeryture
[Miejscowos¢], [data]

[Imie i nazwisko]

[Adres]

[Telefon / e-mail]

[Stanowisko / dzial]

[Nazwa pracodawcy]
[Adres siedziby]

PODANIE O ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE W ZWIAZKU Z PRZEJSCIEM NA EMERYTURE

Zwracam sie z prosbg o rozwigzanie umowy o prace zawartej w dniu [data zawarcia] za
porozumieniem stron, z dniem [data], w zwigzku z zamiarem przejscia na emeryture.

Uzasadnienie

Osiggnatem(-am) wiek emerytalny w dniu [data]. Wniosek o emeryture [ztozytem(-am) w ZUS w
dniu [data] / zamierzam ztozy¢ w dniu [data]].

M&j staz pracy u obecnego pracodawcy wynosi [liczba] lat, a ogdlny staz pracy [liczba] lat.
[Rozwigzanie umowy za porozumieniem stron pozwala ustali¢ dogodng date zakonczenia
zatrudnienia. Jezeli porozumienie nie zostanie zawarte, umowe mozna rozwigzac za
wypowiedzeniem z zachowaniem okresu wynikajgcego z art. 36 Kodeksu pracy.]

W zwigzku z przejsciem na emeryture prosze o:

1. Wyptate odprawy emerytalnej przystugujgcej na podstawie art. 92(1) Kodeksu pracy.

2. Wyptate ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy w wymiarze [liczba] dni.
3. Wydanie Swiadectwa pracy w dniu rozwigzania stosunku pracy.

4. Wydanie zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu na druku ZUS Rp-7 na potrzeby
postepowania emerytalnego.

Zatgczniki:

1. [Kopia decyzji ZUS albo potwierdzenie ztozenia wniosku o emeryture, jezeli juz je posiadasz.]

Z powazaniem

[Podpis]
[Imie i nazwisko]
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