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Oświadczenie o urlopie na dziecko

[Miejscowość, data]

[Imię i nazwisko pracownika]
[Stanowisko, dział]

[Nazwa pracodawcy]
[Dział kadr]

OŚWIADCZENIE
w sprawie zwolnienia od pracy na dziecko (art. 188 Kodeksu pracy)
za rok [rok]

Dotyczy dziecka: [imię i nazwisko], ur. [dd.mm.rrrr].

1. Oświadczam, że wychowuję wskazane wyżej dziecko i że nie ukończyło ono 14 lat.

2. Drugi rodzic (opiekun) dziecka, [imię i nazwisko]:
[ ] nie jest zatrudniony, wobec czego ograniczenie z art. 189(1) Kodeksu pracy nie ma
zastosowania;
[ ] jest zatrudniony w [nazwa pracodawcy] i nie wystąpił o zwolnienie z art. 188 Kodeksu pracy
na to dziecko w roku [rok] ani nie zamierza o nie wystąpić;
[ ] jest zatrudniony w [nazwa pracodawcy] i wystąpił o to zwolnienie na to dziecko w roku [rok]
w wymiarze [liczba] godzin / dni.

3. Sposób wykorzystania zwolnienia w roku [rok] wybieram w [godzinach / dniach]. Wybór
dotyczy całego roku kalendarzowego (art. 188 § 2 Kodeksu pracy).

4. Z przysługującego mi wymiaru wykorzystałem/am dotychczas w roku [rok]: [liczba] godzin /
dni.

Dane podaję zgodnie ze stanem faktycznym. O zmianie okoliczności wskazanych w pkt 2
powiadomię pracodawcę niezwłocznie.

[Podpis pracownika]


