Oswiadczenie o pracy w godzinach
[Miejscowos¢, data]

[Imie i nazwisko pracownika]
[Stanowisko, dziat]

[Nazwa i adres pracodawcy]

OSWIADCZENIE

w sprawie zgody na prace w godzinach nadliczbowych, w porze nocnej,

W systemie przerywanego czasu pracy oraz na delegowanie poza state miejsce pracy
(art. 178 § 2 Kodeksu pracy)

Oswiadczam, ze wychowuje dziecko [imie i nazwisko dziecka], urodzone [data urodzenia],
ktére nie ukoniczyto 8 roku zycia.

W okresie od [data] do [data albo: do dnia ukonczenia przez dziecko 8 lat] wobec kazdej z
ponizszych form zatrudnienia oSwiadczam, co nastepuje:

1. Praca w godzinach nadliczbowych: [WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY]

2. Praca w porze nocnej: [WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY]

3. Zatrudnienie w systemie przerywanego czasu pracy, art. 139 Kodeksu pracy: [WYRAZAM
ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY]

4. Delegowanie poza state miejsce pracy: [WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY]

Oswiadczam ponadto, ze drugi rodzic (opiekun) dziecka, [imie i nazwisko albo: nie dotyczy], nie
korzysta z uprawnien, o ktorych mowa w art. 148 pkt 3, art. 178 § 2, art. 186(7) 8 1 i art. 188
Kodeksu pracy (art. 189(1) Kodeksu pracy).

Niniejsze oSwiadczenie zastepuje moje wczesniejsze oSwiadczenie z dnia [data] i obowigzuje
od dnia [data].

[Podpis pracownika]

Potwierdzam odbior: [data i podpis osoby przyjmujgcej ze strony pracodawcy]
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