Oswiadczenie do CV

[Imie i nazwisko]
[Dane kontaktowe wskazane do korespondencji]
[Miejscowos¢, data]

OSWIADCZENIE | ZGODY DO APLIKACJI (CV)
Rekrutacja na stanowisko: [nazwa stanowiska z ogtoszenial]
Pracodawca: [nazwa i adres pracodawcy]

1. Dane z art. 22(1) 8 1 Kodeksu pracy (czes¢, ktérg wypetnia kazdy kandydat)

Przekazuje dane osobowe zawarte w moim CV: imie i nazwisko, date urodzenia, wskazane
przeze mnie dane kontaktowe oraz wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg
dotychczasowego zatrudnienia w zakresie potrzebnym na powyzszym stanowisku.
Oswiadczam, ze sg prawdziwe (art. 22(1) 8 5 Kodeksu pracy).

2. Zgoda na dane dodatkowe (tylko jezeli takie dane podatem)

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez [nazwa pracodawcy] danych podanych w CV ponad
zakres art. 22(1) 8 1 Kodeksu pracy, to jest [np. wizerunek na zdjeciu, zainteresowania, prawo
jazdy], w celu udziatu w powyzszej rekrutacji (art. 22(1a) 8 1 Kodeksu pracy).

3. Zgoda na kolejne nabory (opcjonalna, mozna pomingc)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych z CV takze w kolejnych naborach
prowadzonych przez [nazwa pracodawcy], przez okres [np. 6 miesiecy] od zakonczenia tej
rekrutacji.

4. Dane szczegélne (tylko jezeli sam je przekazuje)
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, zawartych w
[wskaz dokument lub fragment CV], przekazanych z mojej inicjatywy (art. 22(1b) § 1 Kodeksu

pracy).

Zgody z punktéw 2-4 moge wycofa¢ w dowolnym momencie. Punkty, ktorych nie potrzebuje,
usuwam z aplikacji.

[Podpis]

Wz6r wygenerowany z prawomat.com
Ten wzdér ma charakter informacyjny i nie stanowi porady prawnej. Dotyczy prawa polskiego.



