Odwotanie od decyzji ZUS
[Miejscowos¢, data]

[Imie i nazwisko]
[Adres]
PESEL: [PESEL]

Sad Okregowy w [miejscowos(]
[numer] Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

za posrednictwem:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w [miejscowos(]

[adres oddziatu, ktéry wydat decyzje]

Odwotujacy sie: [imie i nazwisko, adres, PESEL]
Organ rentowy: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Oddziat w [miejscowos(]

ODWOLANIE
od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych nr [znak/numer decyzji] z dnia [data wydania],
doreczonej dnia [data doreczenia]

Na podstawie art. 83 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz art. 477(9) k.p.c.
zaskarzam powyzszg decyzje w catosci / w czesci dotyczgcej [wskaz zakres].

Zaskarzonej decyzji zarzucam:

1. btad w ustaleniach faktycznych polegajacy na przyjeciu, ze [np. jestem zdolny/-a do pracy /
nie legitymuje sie wymaganym stazem ubezpieczeniowym], podczas gdy [np. dokumentacja
medyczna wskazuje na trwatg niezdolnos¢ do pracy];

2. naruszenie [wskaz przepis, np. art. 57 ustawy o emeryturach i rentach z FUS] przez jego
niezastosowanie;

3. pominiecie dowodu w postaci [np. zaswiadczenia o zatrudnieniu z lat [okres]].

Wnosze o:

1. zmiane zaskarzonej decyzji przez [np. przyznanie prawa do renty z tytutu niezdolnosci do
pracy od dnia [data] / ustalenie, ze nie podlegam obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym z
tytutu [tytut]];

2. dopuszczenie dowodu z opinii biegtego sgdowego lekarza [specjalizacja] na okolicznos¢ [np.
stopnia i daty powstania niezdolnosci do pracy];

3. dopuszczenie dowodu z dokumentow wymienionych w zatgcznikach.

Uzasadnienie
[Opisz przebieg sprawy: kiedy ztozytes/-as wniosek, co ustalit ZUS, dlaczego sie z tym nie

Wz6r wygenerowany z prawomat.com
Ten wzdér ma charakter informacyjny i nie stanowi porady prawnej. Dotyczy prawa polskiego.



zgadzasz. Odnies sie do konkretnych dokumentéw i dat.]
[Podpis odwotujgcego sie]

Zatgczniki:

- kopia zaskarzonej decyzji,

- [dokumentacja medyczna: karty informacyjne leczenia szpitalnego, wyniki badan,
zaswiadczenia lekarskie],

- [Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu],

- odpis odwotania.
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